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ACORDO DE COOPERACAO QUE ENTRE S| CELEBRAM A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
VOTUPORANGA E O CENTRO SOCIAL DE VOTUPORANGA, OBJETIVANDO A ADMINISTRA(}AO DE
ESTACIONAMENTO ROTATIVO DENOMINADO AREA AZUL COM A APLICAGAO DO RESULTADO
OBTIDO EM PROJETO DE ASSISTENCIA SOCIAL NO MUNICIPIO.

ACORDO DE COOPERAGAO N° 293/2019

O Municipio de Votuporanga, com sede na cidade de Votuporanga-SP, na Rua Para n°.
3227, inscrita no CNPJ sob o n°® 46.599.809/0001-82, neste ato representado pelo Prefeito Municipal Joao
Eduardo Dado Leite de Carvalho, RG n° 6.528.198-6 ¢ CPF n°® 992.757.838-53, doravante designado
simplesmente MUNICIPIO, e a organizag&o da sociedade civii CENTRO SOCIAL DE VOTUPORANGA,
entidade sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n® 72.961.519/0001-47 e no Conselho Municipal de
Assisténcia Social (CMAS) sob o n° 001/97, com sede na Rua Tibagi n® 3071, Patrimbnio Novo,
Votuporanga-SP , neste ato representada legalmente pela sua Presidente, Sra. Eliete Aparecida Guilherme
da Silva, RG n° 16.821.909-8 e CPF n° 086.422.888-09, doravante designada simplesmente ENTIDADE,
resolvem celebrar o presente Termo de Fomento, regido pelas disposicbes contidas na Lei Federal n°
13.019 de 2014 com as alteracdes da Lei Federal n® 13.204 de 2015, consoante Chamamento Publico n°
003/2019 — Processo n° 293/2019 e mediante as clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Acordo de Cooperagdo tem por objeto a administragdo de estacionamento rotativo
denominado Area Azul, com aplicacdo do resultado obtido pela entidade selecionada em projeto de
assisténcia social no Municipio de Votuporanga-SP, conforme detalhado no Plano de Trabalho proposto
pela ENTIDADE, consoante CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2019 — PROCESSO N° 293/2019.

1.2. Os servicos destinam-se a atuag&o na venda e controle dos cartdes utilizados na Area Azul, devendo
ser executado por pessoas maiores de 18 (dezoito) anos de ambos os sexos, residentes no Municipio de
Votuporanga-SP, prioritariamente provenientes de familias de baixa renda e em situag&o de vulnerabilidade.
13. A dlsponlblhdade dos servigos ofertados devera atender a demanda local, na area central do Municipio
e outras que vierem a ser incluidas por Decreto, nos termos apresentados no Plano de Trabalho.

1.4. A ENTIDADE devera ter em seu quadro de recursos humanos, numero adequado de agentes para
atendimento do objeto deste Acordo de Cooperagao, néo podendo em hipétese alguma terceirizar o servico
ora ofertado, ou fazer substituir os agentes de venda por sistemas de cobranga mecanico/eletrénicos que

~ reduzam a oferta de emprego objetivada pelo presente Chamamento Publico.

1.5. Abrangéncia Territorial: Area Central da Cidade de Votuporanga e as que vierem a ser incluidas por
Decreto, demarcada como Area Azul.

1.6. Funcionamento: de Segunda-feira a Sabado.

1.7. Recursos Materiais: Materiais permanentes e materiais de consumo necessarios ao desenvolvimento
do servico.

1.8. Recursos Humanos: A equipe minima para atendimento dos usuarios dos servicos devera contar com
50 (cinquenta) agentes de vendas.

1.9. E vedada a execugdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou
indiretamente, a delegacéo das fungdes de regulagéo, de fiscalizagéo, de exercicio do poder de policia ou
de outras atividades exclusivas do Municipio.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGAGOES
2.1 - Sao obrigagdes dos Participes:

1 - DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) designar um gestor da parceria e na hipotese de esse deixar de ser agente publico ou ser lotado em
outro érgdo ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso
ndo ocorrer, todas as obrigactes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

b) colaborar com as acdes e os projetos executados ou viabilizadas pela ENTIDADE e, se possivel, auxiliar
na elaboracéo das metodologias e da indicacéo das metas;

c) acompanhar in loco a execugéo de agdes e/ou projetos executados ou apoiados pela ENTIDADE;

d) apoiar a divulgacéo das agdes e dos projetos implementadas por meio desta parceria;

e) promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;

f) apoiar tecnicamente e institucionalmente & ENTIDADE para boa execugéo, expansao e fortalecimento
das agdes e/ou projetos implementados por meio desta parceria;

) discutir com a ENTIDADE sobre adequagbes/melhorias decorrentes de constatacbes durante o
monitoramento e avaliagdo das agdes e dos projetos, se necessario; .1 \ | '

h) emitir relatério técnico de moniteramento.e- avahagao da parceria, NN
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i) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios do
plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliacio da parceria celebrada e do
cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das metas e atividades
definidas;

j) manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de
trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento.

k) assumir ou transferir a responsabilidade pela execucado do objeto, no caso de paralisagio, de modo a
evitar sua descontinuidade.

Il - DA ENTIDADE:

a) divulgar na Internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca
suas acbes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as informagbes
requeridas no paréagrafo Unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

b) dar livre acesso aos servidores do MUNICIPIO, aos documentos e as informacgdes referentes as acbes e
aos projetos implementados em raz&o da parceria, bem como aos locais de execugédo do objeto;

c) comunicar ao MUNICIPIO alteragdes em seus atos estatutdrios e no quadro de dirigentes, quando
houver;

d) buscar parcerias, visando ao apoio para o desenvolvimento e execucdo das agdes/projetos que
atendam aos objetivos do Projeto “Novos Caminhos - Area Azul” e contribuam para o alcance das metas e
dos resultados esperados dentro de sua area e abrangéncia de atuacao,

e) notificar o MUNICIPIO, caso sejam firmadas parcerias, informando a respectiva denominagéo € os
responsaveis pela execucéo da(s) agéo(des) ou do(s) projeto(s);

f) identificar e disponibilizar espagos fisicos necessarios & execugao do objeto desta parceria em sua sede
ou outro local dentro dos limites de sua atuagao,

g) promover e divulgar as agbes e/ou os projetos a serem implementados no bairro de sua atuacao,
contemplado pelo Projeto “Novos Caminhos — Area Azul”;

h) comparecer (um representante) no primeiro dia de cada evento, se possivel, para acompanhar, dirimir
duvidas e auxiliar na resolucéo de problemas que se apresentarem;

i) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto neste Acordo de Cooperagdo, nao implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracao publica a inadimpléncia da OSC em relag&o ao
referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a
sua execucgao;

j) discutir com o MUNICIPIO sobre adequacdes/melhorias decorrentes de constatagbes durante o
monitoramento e avaliagéo das agdes e dos projetos, se necessario, implementando os ajustes, quando
necessario.

k) Autorizar os agentes da Administrag&o Publica, do Controle Interno e do Tribunal de Contas a terem livre
acesso aos documentos e as informacdes relacionadas ao Acordo de Cooperagao celebrado, bem como
aos locais de execucdo do respectivo objeto.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS
3.1. O presente Acordo de Cooperacdo n&o envolve transferéncia de recursos financeiros entre os
participes.

CLAUSULA QUARTA- DAS CONDIGOES GERAIS PARA OPERAGAO DO SISTEMA AREA AZUL

41. Para a operacao do Sistema, dever&o ser adotadas metodologias com o objetivo primordial de melhoria
da capacidade de gest&o e prestagdo de servicos no ambito da Area Azul.

4.2. Tratando-se de uma opcao que prestigia o custeio de agdes de Assisténcia Social no Municipio, a
ENTIDADE devera além de desenvolver agdes estratégicas para a gestao da Area Azul, promover agdes
participativas e interativas com os seus agentes, que prioritariamente dever&o advir do plblico alvo da
Assisténcia Social do Municipio. Para tanto, deverdo ser utilizados instrumentos teécnicos como: reunides
socioeducativas, atendimentos individuais e em grupo, palestras tematicas, entrevistas, dinamicas de
grupos, oficinas, dentre outros.

4.3 A ENTIDADE devera fornecer a seus agentes, todos os equipamentos de protecéo individual (EPIs)
necessarios para eliminagdo dos fatores de riscos ambientais indicados através de Laudos Periciais da
Medicina Preventiva do Trabalho.

4.4. Os recursos obtidos com o resultado do gerenciamento do sistema Area Azul deverdo ser aplicados
integralmente nas agdes socioassistenciais que a ENTIDADE desenvolver.

4.5. O horario de cobrancga pelo uso das vagas no ambito da Area Azul sera das 08h00 as 17h00 de
Segunda a Sexta feira e das 08h00 as 12h00 aos Sabados, periodos em que os agentes deverao estar em
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CLAUSULA QUINTA - DAS CONDICOES DE COMERCIALIZAGAO DOS CARTOES DA AREA AZUL
5.1. As condicdes comerciais gerais s&0 estabelecidas sob a égide da Lei Municipal n° 6.079 de 14/11/2017,
regulada pelo Decreto Municipal n® 10.454 de 13/06/2018 e eventuais legislacdes que a sucederem.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1. O Acordo de Cooperacéo tera vigéncia de 05 (cinco) anos, com inicio na data de sua assinatura.

6.2. Os participes poder&o rescindir o presente Acordo de Cooperacdo, a qualquer tempo, sem prejuizo das
sangbes e responsabilidades, cuja intencdo devera ser realizada por escrito, com prazo minimo de
antecedéncia de 120 (cento e vinte) dias.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

7.1. A MUNICIPIO designara um gestor, e respectivo suplente, responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizacdo da execugdo desta parceria, na forma do artigo 61 da Lei Federal n® 13.019/2014.

7.2. Na hipétese de inexecugéo por culpa exclusiva da ENTIDADE, o MUNICIPIO podera, exclusivamente
para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populacao, por ato proprio e independentemente de
autorizac&o judicial, a fim de realizar ou manter a execug&o das metas ou atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da ENTIDADE parceira, qualquer que tenha sido a modalidade ou
titulo que concedeu direitos de uso de tais bens, se for o caso;

Il - assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no Plano de Trabalho, no caso
de paralisagédo, de modo a evitar sua descontinuidade.

CLAUSULA OITAVA — DAS ALTERACOES

8.1. A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de Termo Aditivo,
devendo a solicitacdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relagéo a data de
término de sua vigéncia.

8.2. Nao é permitida a celebragéo de aditamento deste Acordo de Cooperagdo com alteragéo da natureza
do objeto.

8.3. As alteracdes, com excegdo das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo de vigéncia
do ajuste, deverdo ser previamente submetidas a Procuradoria Geral do Estado, 6rgéo ao qual deverao os
autos ser encaminhados em prazo habil para analise e parecer.

8.4 - E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivagdo de
alteragbes que tenham por objetivo a mudanca das metas e do prazo de vigéncia.

CLAUSULA NONA — DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANGOES

9.1. Pela execug&o da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas da Lei n® 13.018,
de 2014, e da legislacdo especifica, a administrag&o publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a
ENTIDADE parceira as seguintes sangdes:

| - adverténcig;

Il- suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com 6rgéos e entidades da esfera de governo da administragéo publica sancionadora, por prazo
ndo superior a dois anos;

Il - declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com 6rgios e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem o0s motivos determinantes
da punicéo ou até que seja promovida a reabilitagéo perante a propria autoridade gue aplicou a penalidade,
que sera concedida sempre que a ENTIDADE ressarcir a administragéo publica pelos prejuizos resultantes
e apos decorrido o prazo da san¢do aplicada com base no inciso Il.

Paragrafo tnico. As sangdes estabelecidas nos incisos Ii e Ill séo de competéncia exclusiva de Secretario
Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de
vista, podendo a reabilitagéo ser requerida apos dois anos de aplicagéo da penalidade.

9.2. Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da infrac&o, a aplicagéo de penalidade decorrente
de infracéo relacionada a execucgdo da parceria.

9.3. A prescricéo sera interrompida com a edi¢&o de ato administrativo voltado a apuragéo da infrago.

CLAUSULA DECIMA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

10.1. O presente Acordo de Cooperagdo podera ser:

| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagdes e auferindo
as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca, respeitado o prazo minimo de 60

(sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intengao; o
Il -rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelagéo judicial ou extrajudicial, nas seguintes | [
hipoteses: Sy ) e Y
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b) constatacéo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregéo em qualquer documento apresentado.
10.2. O presente instrumento sera também extinto pela superveniéncia de norma legal que o torne formal ou
materialmente inexequivel.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICIDADE

11.1. A eficacia do presente Acordo de Cooperagéo ou dos aditamentos que impliquem em alteragao ou
ampliacéo da execugdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicac&o do respectivo
extrato no Diario Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada pela MUNICIPIO no prazo de até 20
(vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

11.2. Eventual publicidade de quaisquer atos executados em fung&o deste Acordo de Cooperacgao ou que
com ele tenham relagdo, devera ter carater meramente informativo, nela ndo podendo constar nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos em geral.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - GESTOR DO CONTRATO

10.1. A ADMINISTRACAQO PUBLICA MUNICIPAL designa como Gestores do Acordo de Cooperagao os
servidores Mario José de Grande Campos, Chefe da Divisdo de Transito, inscrito no CPF n® 070.550.518-
94 e Adriano Borges Domingos da Silva, Chefe do Departamento de Gestao do SUAS, inscrito no CPF n°
169.800.988-70, para cumprimento das exigéncias do Art. 67 da Lei 8.666/93 e suas alteragoes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

12.1. Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Acordo de Cooperag&o, que nao
possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro da comarca de Votuporanga/SP, com renuncia
expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

12.2. E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2 (duas)
vias de igual teor e forma, que v&o assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos e legais
efeitos, em Juizo ou fora dele.

Votuporanga, 01 de outubro de 2019.

JOAO EDUARDO DADO"/LEITE DE CARVALHO
Prefeito Municipal
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